L&2s. GHU PARIS GHU Cadre Supérieur de santé/ Cadre de Pole
.::-:"o PSYCHIATRIE & Secteur 75G23 « MONTMARTRE »

. NEUROSCIENCES 75018 PARIS
Temps de tfravail 100%
Statut Cadre de pdle / cadre supérieur de santé
Grade Cadre supérieur de santé paramédicall
Intitulé du poste Cadre de pdle
Lieux de travail Pbéle 75G23 - Psychiatrie sectorisée

Intra hospitalier / Paris 18éme arrondissement
Extra hospitalier / Paris 18&éme arrondissement
Site GHU Bichat

Organisation du travail Organisation & adapter aux priorités du pole et de I'institution
Horaires Forfait cadre 7h48 par jour du lundi au vendredi

19 1T, 25 CA, 3 jours : HP, FR

Le cadre de pdle participe aux permanences de
I'encadrement soignant du GHU le weekend et les jours fériés
de 8 h a 20 h, soit environ 3 WE par an et/ou jours fériés

Poste a pourvoir a compter du 02/11/2022

Candidatures a adresser CV et une lettre de motivation & la Direction des Soins :
Candidature-Soin@ghu-paris.fr

VOUS SOUHAITEZ REJOINDRE UN ACTEUR HOSPITALIER MAJEUR DANS LA PRISE EN CHARGE EN
PSYCHIATRIE ET NEUROSCIENCES ?

Le Groupe Hospitalier Universitaire Paris psychiatrie & neurosciences est né le 1€ janvier 2019 des
rapprochements des hopitaux Sainte-Anne, Maison Blanche et Perray-Vaucluse. Leader dans le soin,
I'enseignement et la recherche portant sur les maladies mentales et le systeme nerveux, le GHU Paris
emploie 5600 hospitaliers répartis dans 100 sites parisiens, ainsi que des unités & dimension médico-sociale
dansle 91 et le 93.

Le GHU Paris assure la prise en charge de proximité, de recours et de spécialité des Parisiens dans toutes
les disciplines associées d la santé mentale et au cerveau au sein de 170 structures réparties dans la
capitale. 2 * chrono pour connditre le GHU Paris en images animées

www.ghu-paris.fr / Linkedn Ghu Paris / Twitter @ GhuParis

Sieége : Site Sainte-Anne, 1 rue Cabanis 75014 Paris

Le GHU Paris s'’engage pour une politique inclusive, tous les postes sont ouverts aux candidats en situation
de handicap.

DESCRIPTION DU POLE/SERVICE
Le pble G23 accueille des personnes en souffrance psychique dgées de 16 ans ou plus.
Selon le niveau de soins requis, le pdle propose différents types de prise en charge : en urgence, en

ambulatoire ou en hospitalisation. Une équipe pluridisciplinaire (médecins psychiatres, psychologues,
infirmiers, aides-soignants, travailleurs sociaux...) est & la disposition de la population accueillie.

Le secteur comporte un dispositif comprenant 5 lieux :

1. Le Centre Médico-Psychologique (CMP) est installé au 40 rue Ordener 75018 Paris :

Le CMP est bien desservi par les transports en commun, facilitant la venue et la prise de contact des
patients. Par ailleurs, la proximité de I'hopital Bichat représente un atout pour articuler les suivis.

Démarches, prise de rdv, Actus, Agenda,
. . tout le GHU Paris dans votre poche !
e L'appli ¢
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Les patients peuvent prendre RDV par téléphone et bénéficier d’'un accueil infirmier pour évaluer
leurs difficultés et appréhender I'éventuel besoin d’un suivi.

Les patients, au décours de leur séjour hospitalier sont pris en charge au CMP sauf ceux qui
souhaitent un suivi par un psychiatre libéral.

Nous proposons des entretiens médicaux, infirmiers, des prises en charge quotidienne de fraitements,
des prestations du service social, des prises en charge psychothérapique, des thérapies
transculturelles ainsi que des thérapies familiales.

Des visites a domicile sont effectuées par les infirmiers avec si nécessaire un médecin et sont
organisées 4 la suite d'un signalement (familles, voisinages, services sociaux, ...). Elles sont
également dispensées dans le cas de visite & domicile réguliére a titre préventif ou lorsque le patient
est incapable de se déplacer.

2. Leservice hospitalier est situé au 4 avenue de la Porte de Saint-Ouen 75018 Paris dans I'enceinte
du CHU Bichat :

Il se compose :
2 unités hospitalisation & temps complet
v 21lits + 1 chambre d'isolement pour I'unité Minuchin au 4éme étage
v' 20 lits + 1 chambre isolement pour I'unité Bergeret au 5éme étage
Un secrétariat entouré du Chef de Pole et du Cadre de Pole et des assistantes sociales

3. Le Centre accueil thérapeutique a temps partiel (CATTP Carpeaux) situé au 258 rue Marcadet
75018 Paris

Les activités proposées sont multiples et complémentaires & celles des structures existantes au G23 :

v' Proposer un contact de proximité a I'ensemble des patients du service.

v' Favoriser la libre circulation des patients entre les autres reperes thérapeutiques du secteur
en leur offrant un lieu original, dynamique ouvert et de qualité qui constitue un espace
rassurant, une étape dans leur parcours journalier.

v" Accueillant les patients 5 jours sur 7 en proposant des activités libres ou a la demande.

v' Participer & des activités programmeées basé sur différents modes de médiations

4. Le Foyer Post-Cure « La Chapelle » (FPC) et CATIP Club 18 situé au 18 rue Rémi de Gourmont
75019 Paris

Ceftte structure intersectorielle accueille exclusivement des patients suivis par le GHU, souffrant de
psychose chronique, stabilisés et ayant eu un parcours plus ou moins long d'hospitalisation.

Les missions sont :

Poursuite des soins aprés une phase aigue

Dépasser des situations de blocage et chronicité (familiale, institutionnel ou sociale)

Etre un lieu de stabilisation, autonomisation et de réadaptation.

Efre un vecteur pour insertion sociale professionnelle et citoyenne

ANENENEN

Des liens continus entre I'équipe du Foyer Post Cure et les équipes de secteur sont indispensables afin
d'assurer une prise en charge de qualité adapté aux patients et aux projets de soins

5. Le CATTP Club 18 est un lieu d'accueil, de partage et de convivialité qui propose différentes
activités en interne et en externe afin de briser I'isolement et de restaurer des liens sociaux.

L' Accueil Familial Thérapeutique (AFT)

Démarches, prise de rdv, Actus, Agenda,
. A tout le GHU Paris dans votre poche !
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Nous travaillons avec des familles qui prennent en charge des patients au sein de leur domicile.

Elles les accompagnent au quotidien. Les patients participent aux activités de la vie de la famille (repas,
course, balade...).

Le médecin et les IDE référents font des VAD au sein des familles dans le cadre du suivi du patient.

MISSIONS DU POSTE

V' Assister le chef de pdle dans I'organisation, la gestion et I'évaluation des activités qui
relevent de sa compétence.

v' Participer aux instances décisionnelles du pdle (bureaux de pdles, conseil de pdle)

v' Participer aux projets institutionnels, aux instances, commissions et groupes de travail du
GHU Paris

v' Participer aux recrutements, définir des organisations de travail, gestion des compétences,
connaissances et pratiques professionnelles

v' Gestion des ressources financieres et matérielles déléguées au pdle : préparer et participer

aux négociations budgétaires, & I'évaluation des besoins

Management du pdle, animer des réunions de cadres, accompagnement quotidien des

équipes.

Organisation et gestion des soins

Gestion de la qualité et de la sécurité

Missions en lien avec le projet d'Etablissement

Mission en lien avec le projet de la Direction des Soins Infirmiers de Rééducation et Médico-

Techniques

AN

AN NN

ACTIVITES PRINCIPALES

v Manage des ressources humaines paramédicales
v Participe a la définition, & la mise en ceuvre et I'évaluation des projets spécifiques
au pdle

v Confribue a I'élaboration, la mise en ceuvre, le suivi et évaluation du contrat de pdle
v Assure I'animation et la coordination des cadres de santé du pdle sur la base
d'un management participatif
v Veille a la quadlité des soins paramédicaux et est garant de la confinuité des soins ainsi
que de la sécurité des activités paramédicales
v' Favorise la formation des professionnels et des étudiants
v Garantit le respect et 'application de la reglementation en vigueur
v Communique et favorise les relations entre les unités et stimule les échanges
v Impulse auprés des Cadres et équipes du pdle une culture de la qualité et la
sécurité des soins.
v Evalue les pratiques paramédicales.
v Met en place les conditions d'accueil et de séjour respectant les droits des
patients
PROFIL
v Dipldbme de Cadre de sante
v Expérience dans le management
v Connaissance de la législation hospitaliere,
v" Maitrise des outils informatiques

Démarches, prise de rdv, Actus, Agenda,
. . tout le GHU Paris dans votre poche !
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v Capacité a argumenter et & négocier,
v Capacité a gérer les conflits et le stress,

COMPETENCES REQUISES

Savoir-faire :

Organiser une unité, un service, en fonction de différents criteres (missions, stratégie, moyens, etc.)
Travailler en équipe pluridisciplinaire

Piloter, animer, communiquer, motiver une ou plusieurs équipes

Savoir étre :

Savoir fravailler en équipe
Savoir s'adapter

Savoir fédérer

Savoir gérer son stress

Etre loyal

RISQUES PROFESSIONNELS LIES AU POSTE

Charge mentale pouvant étre importante et nécessitant de : savoir s‘adapter aux habitudes
du service et aux différents personnels

Gérer les difficultés de communication des personnels entre eux

Risque d'interruption fréquente de taches pour en gérer d'autres plus prioritaires
v' Savoir organiser son temps

v' Savoir déléguer
CONTACT

CV et une lettre de motivation & la Direction des Soins :
Candidature-Soin@ghu-paris.fr

Démarches, prise de rdv, Actus, Agenda,
. = tout le GHU Paris dans votre poche !
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